Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение

детский сад № 30 «Лесовичок» комбинированного вида

города Ишимбая МР Ишимбайский район РБ

Отчет об организации работы 
в летний оздоровительный период 2014г.
Приказом № 107 от 13.05.2014г. по ДОУ с 01.06.14г. по 31.08.14г. был установлен летний оздоровительный период в детском саду.

Перед педагогическим коллективом были поставлены следующие задачи:

Основные задачи на летний оздоровительный период:

· сохранение и укрепление физического и психического здоровья воспитанников, развитие физических качеств с использованием разнообразных здоровьесберегающих технологий;

· организация оптимального комфортного режима, направленного на обеспечение психологического благополучия детей во время пребывания в детском саду;

· создание условий для игровой и двигательной деятельности детей в группе и на участках;

· формирование у воспитанников привычки к здоровому образу жизни;

· формирование навыков безопасного поведения, предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма через разнообразные формы организации детской деятельности;

· развитие познавательного интереса воспитанников;

· удовлетворение запросов родителей по организации детей- выпускников ДОУ в летний период.

Работа велась согласно плану мероприятий с детьми на ЛОП. С коллективом был проведен инструктаж по ОЖЗД, что отражено в журнале инструктажа от 23.04.14г. (приказ № 91). Это позволило повысить персональную ответственность каждого работника.

В ЛОП детский сад посещало в среднем 145 детей в день. Реализовывая систему мероприятий, направленную на оздоровление и физическое развитие детей, педагогический коллектив уделял большое внимание двигательной активности детей и продолжительное время пребывания детей на свежем воздухе. Эти закаливающие мероприятия повысили иммунитет часто болеющих детей и состояние здоровья детей в целом. 
   На основании приказа №80, от 16.04.14, пошел смотр летних участков, физкультурной площадки, огорода, цветников с целью организации реализовать систему мероприятий, направленную на оздоровления и физическое развитие детей, нравственное воспитание, развитие любознательности и познавательной активности, и трудовых навыков.
Вся оздоровительно-профилактическая работа в детском саду осуществлялась под контролем старшей медсестры Г.А.Ильясовой, которая вела контроль за санитарно-эпидемиологическим режимом д/с, медицинским осмотром, проф.прививками, организацией питания. Дети получали разнообразное и полноценное питание с большим количеством овощей, фруктов, натуральных соков.
Инфекционных заболеваний и травм за этот период не было.

Образовательная работа в детском саду велась с учетом летней оздоровительной работы д/с и программы «Воспитание и обучение детей дошкольного возраста» под редакцией Васильевой. Тематическое планирование, составленное старшим воспитателем М.А.Сафроновой строилось по трем направлениям: 
· Физкультурно-оздоровительное
· Художественно-творческое

· Эколого-познавательное

   Для педагогов были организованы консультации: «Планирование и организация оздоровительной работы с детьми в летний период», «Морока от солнцепека», «Взаимодействие с родителями в летний период».
Формы организации деятельности детей в ЛОП были богаты и насыщены. Это целевые прогулки, творческие игры «Вместе веселей», игры-путешествия, спортивные игры и развлечения «Гонки на роликах», «Шахматный турнир», театральная деятельность и викторины «Эти неизвестные – известные».

С целью создания единого пространства развития ребенка «ДОУ – семья», воспитателями продолжалась работа с родителями по вовлечению их в совместную деятельность с ДОУ. Проводились летние праздники и развлечения с родителями: «Волшебный мир детства», организовывались субботники по благоустройству территории ДОУ с привлечением родителей.
В родительских уголках были помещены памятки и консультации по темам закаливающий мероприятий, летнем отдыхе совместно с ребенком, семейном туризме.

В ДОУ 06.08.14 был проведен смотр-конкурс по подготовке к новому учебному году. По итогам этого конкурса, было выявлено: все группы готовы к учебному году, во всех группах частично произведен косметический ремонт, эстетически оформлены раздевальные комнаты, уголки для родителей. Произведен ремонт забора детского сад, покрашены ступеньки пролетов коридоров, 
Т.О. В ДОУ были созданы условия для организации оздоровительной работы и развития познавательного интереса детей в летний период. Работу всего коллектива признать удовлетворительной.
Заведующий МАДОУ №30______________О.В.Никерина
 [image: image1.png]



